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Albo-Sito-Amministrazione trasparente 

DECISIONE DI AVVIO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE INTERNA PER 

FIGURE DI ESPERTI PER PERCORSI D                 I     MENTORING E ORIENTAMENTO E 

SOSTEGNO ALLE 

COMPETENZE DISCIPLINARI    

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) MISSIONE 4: 

ISTRUZIONE E RICERCA 

 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 

asili nido alle Università, Investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 

primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. 

Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n.107 recante: “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per 

il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, che affida alla scuola un ruolo centrale nella società della 

conoscenza, considerandola un indispensabile strumento per contrastare le diseguaglianze sociali, culturali e 

territoriali, per prevenire e recuperare l’abbandono e la dispersione scolastica, per proporsi quale 

laboratorio permanente di ricerca, sperimentazione e innovazione didattica, di partecipazione e di 

educazione alla cittadinanza; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170: riparto delle risorse per la realizzazione di Azioni 

di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica; 

VISTA la nota prot. 13 lugli 2022, n. 60586, Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole, in relazione 

all’attuazione delle misure di cui al decreto ministeriale n. 170 del 2022; VISTO il Decreto-legge n. 121/2021, 

art. 10, comma 4: opzioni di costo semplificate; 

VISTE le circolari del Ministero dell’economia e delle finanze - ragioneria generale dello Stato- PNRR; 

VISTE le Istruzioni operative per l’attuazione degli interventi contro la dispersione scolastica, prot. n. 109799 del 

30/12/2022; 

VISTO   l’atto di concessione prot. n°51337  del 18/03/2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del  





 

 

 

 

 

progetto e contestuale autorizzazione alla spesa 

 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 44 del 24/02/2023 di adesione al progetto o più in generale al piano 

PNRR nella sua complessità 

 

VISTA    la Delibera del Collegio dei docenti n. 61 del 21/02/2023 di adesione al progetto o più in  

generale al piano PNRR nella sua complessità 
 

VISTA     la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 75  di approvazione del 21/12/2023 

  Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2024; 

 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 98 del 28/10/2021 e successive modificazioni e  

integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025 

 

VISTO la proposta del collegio dei docenti n. 106 seduta del 12/12/2023 del in merito ai titoli e competenze degli 

esperti per il bando mentoring  

 

 

VISTO il Progetto dell’istituzione scolastica dal Titolo “IL BEN...ESSERE PARTE DA DENTRO”; 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ; 

VISTO il DPR 275/99, norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTO lo schema di Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. H) del 

D.I. n. 129/2018. 

 

Vista   la necessità di attivare l’Erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso Mentoring e 

Orientamento, sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale.  

 

 

 

 

Tutto ciò visto e rilevato, decide di dare avvio alla  
 

 

1. procedura di selezione di personale docente interno per la realizzazione delle attività 

progettuali da adibire all’erogazione di “percorsi individuali di rafforzamento attraverso 

mentoring e orientamento, sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale” 

nell’ambito del pnrr contro la dispersione scolastica 

              Rivolti agli alunni della scuola secondaria di primo grado 

 

 



 

 

Secondo l’allegato planning: 

 

 
Figura di 

esperto 

Compiti e 

progetto 

formativo 

Destinatari 

del progetto 

formativo 

Articolazione 

del percorso 

N. 

Esperti 

richiesti 

N.ore   ad 

esperto 

Compensi 

Esperto in 
coaching e 

orientamento, 

strategie 

motivazionali, 

mentoring con 

Sostegno 

disciplinare 

Attività 

formativa in 

favore di 

studenti che 

mostrano 

particolari 

fragilità, 

motivazion 

ali e/o nelle 

discipline di 

studio,  a 

rischio  di 

abbandono 

o che 

abbiano 

interrotto la 

frequenza 

scolastica 

 

Studenti della 

scuola 

frequentanti o 

che abbiano 

interrotto la 

frequenza, con 

evidenti 

fragilità  o 

acquisizione 

insufficiente 

delle 

competenze di 

base. 

Erogazione di 

percorsi 

individuali di 

rafforzamento 

attraverso 

Mentoring   e 

Orientamento, 

sostegno alle 

competenze 

disciplinari, 

coaching 

motivazionale. 

In caso  di 

particolari 

necessità 

dell’alunno, è 

possibile 

svolgere parte 

del percorso  

Edizioni 

attivabili 25 

anche  in 

orario 

antimeridiano 

Max 10 

 

 

Min 20  
Max 40  ore 
extracurricul
ari  

 

(febbraio 

2024 a 

Maggio 

2024) 

Euro 42,00 

ad ora 

onnicompren

siv o 

LORDO 

STATO 

 

 

 

2. Di approvare lo schema dell’avviso e i suoi allegati  

 

 

 

   Responsabile del progetto 

 

  Nomina prot. 8680 del 13/11/2023 
 

 

f.to Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Maria Rosaria 

Ciaccia 

(Documento firmato in Digitale ai sensi del CAD) 
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