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Numero
dipendenti

Totale giorni
lavorativi

Totale assenze
nel mese

Percentuale
Assenza

Totale presenze
nel mese

Percentuale
Presenza

Tipo
Personale

Settembre 971A.T.A.2020 41 58 5,97% 913 94,03%

Settembre 4227Docenti2020 172 109 2,58% 4118 97,42%

Totale mese 213 5198 167 3,21% 5031 96,79%

Ottobre 1225A.T.A.2020 47 120 9,80% 1105 90,20%

Ottobre 5151Docenti2020 212 339 6,58% 4812 93,42%

Totale mese 259 6376 459 7,20% 5917 92,80%

Novembre 1211A.T.A.2020 50 154 12,72% 1057 87,28%

Novembre 5414Docenti2020 221 450 8,31% 4964 91,69%

Totale mese 271 6625 604 9,12% 6021 90,88%

Dicembre 1145A.T.A.2020 49 271 23,67% 874 76,33%

Dicembre 5468Docenti2020 235 608 11,12% 4860 88,88%

Totale mese 284 6613 879 13,29% 5734 86,71%

Gennaio 1167A.T.A.2021 51 149 12,77% 1018 87,23%

Gennaio 5559Docenti2021 239 466 8,38% 5093 91,62%

Totale mese 290 6726 615 9,14% 6111 90,86%

Febbraio 1228A.T.A.2021 54 173 14,09% 1055 85,91%

Febbraio 5732Docenti2021 242 473 8,25% 5259 91,75%

Totale mese 296 6960 646 9,28% 6314 90,72%

Marzo 1364A.T.A.2021 52 296 21,70% 1068 78,30%

Marzo 6468Docenti2021 242 500 7,73% 5968 92,27%

Totale mese 294 7832 796 10,16% 7036 89,84%

Aprile 1263A.T.A.2021 52 299 23,67% 964 76,33%

Aprile 6006Docenti2021 241 596 9,92% 5410 90,08%

Totale mese 293 7269 895 12,31% 6374 87,69%

Maggio 1273A.T.A.2021 51 264 20,74% 1009 79,26%

Maggio 6072Docenti2021 244 506 8,33% 5566 91,67%

Totale mese 295 7345 770 10,48% 6575 89,52%

Giugno 1079A.T.A.2021 50 219 20,30% 860 79,70%

Giugno 5657Docenti2021 241 347 6,13% 5310 93,87%

Totale mese 291 6736 566 8,40% 6170 91,60%

Luglio 896A.T.A.2021 34 330 36,83% 566 63,17%

Luglio 4509Docenti2021 167 1385 30,72% 3124 69,28%

Totale mese 201 5405 1715 31,73% 3690 68,27%

Agosto 858A.T.A.2021 33 410 47,79% 448 52,21%

Agosto 4342Docenti2021 167 1995 45,95% 2347 54,05%

Totale mese 200 5200 2405 46,25% 2795 53,75%
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